EL DESAFIO DE LA INCLUSION: LOS JOVENES FRENTE A
LA DESPROTECCION SOCIAL

MINOR MORA SALAS
EL COLEGIO DE MEXICO



ORDEN PRESENTACION

 IDENTIFICAR Y ESTIMAR LA MAGNITUD DEL PROBLEMA DEL ACCESO A LA
SEGURIDAD Y SEGURIDAD SOCIAL POBLACION JOVEN

« PLANTEAR 3 HIPOTESIS Y FUNDARLAS EMPIRICAMENTE

« 3 PROCESOS QUE PROPICIAN LA DESPROTECCION SOCIAL
« CULTURAL
« ESTRUCTURA DEL MT
 INSTITUCIONAL (SOCIO-POLITICA)

« PROCESOS QUE CUESTIONAN LA CENTRALIDAD DEL TRABAJO COMO NUCLEO
RECTOR DE LA ORGANIZACION DEL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

 IDENTIFICAR UN DESAFIO: PROYECTO DE SOCIEDAD Y SEGURIDAD SOCIAL



MEXICO: POBLACION POR GRUPOS DE EDAD (PORCETAJES) 2014

0al4 32,943,934
15a 29 29,980,673
30a59 43,846,058
60 mas 13,126,987
Total 119,897,652

Fuente: ENIG 2014
=0al4d =15a29 "30a59 “60 mas



MEXICO: POBLACION JOVEN DE 15 A 29 ANOS, SEGUN INDICADORES SELECTOS DE POBREZA Y CARENCIA, 2014

INDICADOR TOTAL %

Pobreza Multidimensional 13,614,620 45.5
Pobreza Ingresos* 15,291,375 51.0
Carencia de Acceso al Seguro Social 7,282,473 24.3
Carencia Seguridad Social 20,441,012 68.2

No pobres y no vulnerables por ingreso o
privaciones sociales basica 5,316,614 17.8

Total 29,955,829 100.0

* ingresos del hogar inferiores a la linea de bienestar

Fuente: ENIG 2014



MEXICO POBLACION SEGUN COBERTURA DE SEGURO SOCIAL (2014, PORCENTAJES)

Servicios de salud ADULTOS JOVENES NINOS
No tiene 16.3 24.3 15.8
Seguro Popular 39.8 40.1 52.6
IMSS 30.9 27.2 24.2
ISSSTE o ISSSTE estatal 8.1 4.0 4.5
Pemex, Defensa o Marina 1.0 0.6 0.7
Seguro privado de gastos médicos 1.5 0.7 1.3
Otros servicios médicos 14 2.2 0.05
Otros 1.0 0.9 0.82
Total 100.0 100 100

Adultos = mayores 30, jovenes = 15 a 29, nifios = 0 a 14 afios

Fuente: ENIG 2014



MEXICO: ACCESO Y OPINON DE AFORES Y COBERTURA SEGURO SOCIAL POR GRUPOS DE EDAD (2012, PORCENTAJES)

18A24 25A29 30 Y MAS
TIENE AFORE 28 56 57
INDIFERENCIA/DESVENTAJAS 48 44 48

Fuente: ENCUESTA MORTAL-2012



POBLACION OCUPADA JOVEN SEGUN ACCESO A SEGURO SOCIAL (PORCENTAJES, 2014)

Cobertura/Institucién

imss

isste

otras publicas

no tiene seguro

N

Fuente: ENOE Il Trimestre 2014

14a17

4.6

0.0

0.1

95.2

1,598,233

18 A 24

32.9

2.0

0.5

64.0

7,423,604

25a29

39.6

6.0

0.8

53.0

5,870,440

Total jovenes

32.5

3.4

0.6

63.0

14,892,277



México: Poblacion Ocupada segun Posicion en la Ocupacion y Grupo de Edad
(porcentajes, 2014)

posicidén

Trabajadores subordinados y

remunerados

Empleadores

Trabajadores por cta propia

Trabajadores sin pago

Total

* Fuente: ENOE, 2014, Il Trimestre

12a 17

59.7

0..1

3.8

36.5

1,598,233

18 a 24

0.6

7.9

10.3

7,423,604

25a29

1.9

13.2

4.3

5,870,440

Total

78.6

1.1

9.6

10.8

14,892,277



POBLACION JOVEN OCUPADA POR RAMA DE ACTIVIDAD (PORCENTAIJES, 2014)

Sector

Agricultura, ganaderia, silvicultura, caza y pesca
Industria extractiva y de la electricidad

Industria manufacturera

Construccion

Comercio

Restaurantes y servicios de alojamiento
Transportes, comunicaciones, correo y almacenamiento
Servicios profesionales, financieros y corporativos
Servicios sociales

Servicios diversos

Gobierno y organismos internacionales

N

Fuente: ENOE, 2011, Il Trimestre

12a17
30.9
0.2
13.0
6.0
23.4
10.4
1.4

3.3

0.8
10.4
0.3
1,576,413

18 a 24

0.7

8.0

9.1

3.5

6.9

5.0

10.2

2.8
7,362,270

25 A29
9.4

0.9

17.9

7.7

19.2
6.9

5.4

9.1

9.4

9.3

4.8
5,843,260



Poblacion Ocupada por Tamario del Establecimiento y Grupo de edad, 2001

Tamaio

1 persona

De 2 a 5 personas

De 6 a 10 personas
De 11 a 15 personas
De 16 a 50 personas
De 51 y mas personas
Ignorado

Total

12 a17
5.7

71.0

8.7

2.7

5.2

5.1

1.6
1,598,233

Fuente: elaboracién propia con base en ENOE 2011, Il trimestre

18 a 24
9.1
40.3
9.5

4.3

11.3

4.3

7,423,604

25y mas
13.4
29.0

8.1

4.1

14.2

4.7

5,870,440



POBLACION OCUPADA JOVEN SEGUN TIPO DE EMPRESA Y GRUPO DE EDAD (PORCENTAJES, 2014)

Tipo empresa 14 A17 18 a 24 25A 29
Empresas constituidas en sociedad y corporativas 91 31.7 34.4
e 0.4 1.6 2.6
ol 1.0 5.7 11.6
Negocios no constituidos en sociedad / 335 o 23.2\
Sector informal 35 9 4.8 593
Trabajo doméstico remunerado 41 3.7 36
Agricultura de auto subsistencia

\_ 15.9 4.7 23/
N 1,576,413 7,360,994 5,841,076

Fuente: ENOE, Il Trimestre, 2014



México: Mapa de Ambitos Ocupacionales fuerza laboral joven 14-29 afios

2014
INCLUSION
Autoempleo Dinamico Asalariado Protegido
(con capacidad de acumulacién) (regulacion laboral amplia)
6.6 % 21.8%
Autoempleo Reproduccion Simple Asalariado Precario
(alcanza subsistencia) (Desproteccion relativa)
9.3% 17.0%
AUTOEMPLEO SALARIZACION
Autoempleo de Subsistencia Asalariado Precario Extremo
(sobrevivencia) (explotacion extrema)
84.1% 61.2%
EXCLUSION

Desempleo  (8.3%)
«Desempleo oculto» (13.8%)

Fuente: elaborado con base en ENOE 2014
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TRAYECTORIAS DE VIDA Y DESPROTECCION SOCIAL JUVENIL

* SE OBSERVAN TRAYECTORIAS MULTIPLES QUE EXPRESAN TRES CURSOS DE VIDA POSIBLES:

« RUTA DE LA EXCLUSION SOCIAL

«  TRAYECTORIAS DE EXCLUSION ASUMIDA (SUSTITUCION DEL TRABAJO POR RECURSOS ILEGALES)
«  TRAYECTORIAS DE SALIDA DE LA EXCLUSION (DESAFIO DE UNA NUEVA INSERCION LABORAL)

« RUTA DE REPRODUCCION DE LAS DESVENTAJAS HEREDADAS (TRAMPA DE LA DESIGUALDAD).

«  TRAYECTORIA DE INSERCION LABORAL PRECARIA (AUTOEMPLEO Y ASALARIADOS DESPROTEGIDOS)
* TRAYECTORIA MATRIMONIAL CONFINADA (TRABAJO COMO RESERVA)

« RUTA DE POSIBLE SUPERACION (MOVILIDAD SOCIAL ACOTADA).

« TRAYECTORIA DE APRENDIZAIJE DE OFICIOS-TECNICOS (SISTEMAS DE FORMACION)
«  TRAYECTORIA DE INSERCION LABORAL ASALARIADA PROTEGIDA (NICHO MERCADO)
«  TRAYECTORIA DE SUPERACION PERSONAL VIA SISTEMA ESCOLAR (UNIVERSIDAD)

e RUTA DE LA ACUMULACION DE PRIVILEGIOS

PROFESIONISTAS CON INSERCION LABORAL PROTEGIDA Y ALTOS INGRESOS (VULNERABILIDAD DESPIDO)
PROGESIONISTAS CON INSERCION FLEXIBLE E INGRESOS ELEVADOS (RIESGO)



UN NUEVO PACTO SOCIAL

* TRES CAMINOS QUE EXPRESAN DIFERENTES ESTRATEGIAS POLITICAS PARA REFUNDAR EL
CONTRATO SOCIAL

* RESTABLECER EL SISTEMA SEGURIDAD SOCIAL ESTRUCTURADO EN TORNO AL TRABAJO

* PROMOVER UN SISTEMA UNVIERSAL DE SEGURIDAD SOCIAL BASADO EN EL DERECHO
CIUDADANO CON CARGO AL ESTADO

e PROFUNDIZAR LA SEGMENTACION, ESTRATIFICACION Y LA CONCEPCION RESTRINGIDA E
INDIVIDUALIZANTE DE LA SEGURIDAD SOCIAL



MUCHAS GRACIAS



